[bookmark: Par51]  Приложение  3  к  Методике  
от «___» _______ 2020 года  №___



	
	_____________________________________________
(фамилия, имя, отчество (при наличии),

	
	______________________________________________
замещаемая должность государственного гражданского служащего Карачаево-Черкесской Республики,
 в отношении которого установлено испытание 
(в дательном падеже)



	[bookmark: Par247]УВЕДОМЛЕНИЕ

	В связи с неудовлетворительным результатом испытания, установленного

	__________________________________________________________________________
(наименование акта государственного органа Карачаево-Черкесской Республики ) от «__» _________ 20__ г. № ______ о назначении Вас на должность государственной гражданской службы Карачаево-Черкесской Республики, уведомляю Вас о расторжении служебного контракта (срочного служебного контракта), освобождении от замещаемой должности государственной гражданской службы Карачаево-Черкесской Республики  и увольнении с государственной гражданской службы Карачаево-Черкесской Республики  в соответствии с частью 7 статьи 27 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

	
Причины, послужившие основанием для признания Вас не выдержавшим испытание:
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________

	Представитель нанимателя: _______________________________________________________                                                                    

	

	(наименование должности)
	


__________
	
	(___________________)

	
	(подпись)
	
	(расшифровка подписи)

	
	
	
	         «__» __________ 20__ г.

	




С уведомлением ознакомлен:
	


	(подпись, инициалы, фамилия государственного гражданского служащего Карачаево-Черкесской Республики, в отношении которого установлено испытание)
	


__________
	
	(___________________)

	
	(подпись)
	
	(расшифровка подписи)

	
	
	
	         «__»__________ 20__ г.





Руководитель  Администрации 
Главы и  Правительства КЧР                                                            М.Н. Озов    
                     
Начальник Управления Главы и Правительства КЧР
по кадровой политике и вопросам государственной
гражданской службы                                                                     З.Н.Байрамукова
